Contratacdo de Escola 2017/2018

Nos termos do Artigo 422 do Decreto-Lei n2 152/2013 de 4 de novembro, é aberto concurso para

contratacdo de Professor para a Escola de Musica de Esposende para o seguinte horario:

Professor/Técnico Especializado — Bandolim: Horario de 20 horas

Critérios de Selegdo

1. Avaliagao de portfélio 30%

(20%)

1.1. Habilitagdo Especifica para a disciplina a lecionar (de acordo com a Portaria 693/98 de 3 de
setembro, com respetivos aditamentos)

1.1.1.Profissionalizado — 100 pontos
1.1.2.Curso de Nivel Superior Ndo Profissionalizado — 75 pontos
1.1.3.0utras habilitagGes (apenas aplicavel em concursos para Técnicos Especializados — TE)
— 50 pontos
(5%)
1.2. Classificacdo profissional/académica
1.2.1.(5 pontos por cada valor até ao maximo de 100)

(5%)

1.3. Numero de dias de exercicio de fun¢des docentes no Ensino Artistico Especializado (EAE da
Mdusica nos diferentes regimes até 31/08/2014 , no Grupo de Recrutamento a que se
candidata.

1.3.1.(20 pontos por cada ano completo de exercicio de fun¢Ges docentes (365 dias) no EAE

da Mdsica )

2. Entrevista de avaliacdo de competéncias — 45%

(10%)

2.1. Diversidade de Projetos desenvolvidos (até ao maximo de 100 pontos)
2.1.1.Cursos/Masterclasses ministrados — 10 pontos por cada até ao maximo de 100

2.1.2.Jdri de Concursos — 10 pontos por cada até ao maximo de 100



2.1.3.Palestras/Conferéncias/Seminarios/Workshops apresentados — 10 pontos por cada até
ao maximo de 100
2.1.4.Concertos/apresentac8es publicas — 10 pontos por cada até ao maximo de 100
(10%)
2.2. Conhecimento dos aspetos mais relevantes do projeto Educativo da Escola de Musica de
Esposende (0 a 100 pontos)
(25%)

2.3. Motivagdo para o desempenho de fungbes (0 a 100 pontos)

3. Numero de anos de experiéncia profissional na area — 25%
Numero de anos de Experiéncia profissional, devidamente comprovada, na disciplina a que se

candidata.

O portfélio (maximo de 3 paginas A4), junto com todos os documentos comprovativos dos dados
inseridos na candidatura e/ou a apresentar na entrevista, podem ser entregues nos Servigos
Administrativos, dentro do hordrio de expediente ou ser enviados por correio-eletronico para o

endereco dp@eme-edu.pt dentro do prazo de candidatura (até as 23:59h do dia 31 de agosto de

2017).

As entrevistas decorrerdo no dia 1 de setembro em horario a marcar com cada candidato.

Il. Critérios de Desempate:

¢ Resultado da Entrevista

* Numero de dias de exercicio de fun¢des docentes no Ensino Artistico Especializado da Musica, até
31/8/2017, no Grupo de Recrutamento a que se candidata.

¢ NUumero de anos de experiéncia profissional na area.

lll. Requisitos de Admissao a Concurso:
e Habilitacdo especifica para a disciplina alecionar(de acordo com a Portaria 693/98 de 3 de

Setembro, com respetivos aditamentos;



No ambito do presente concurso a falta de entrega do portfélio dentro do prazo estabelecido ou a

ndo comparéncia a entrevista € motivo de exclusao.

IV. Candidatura

e O periodo de candidatura decorre entre os dias 28 e 31 de agosto de 2017

V. Prazo de durac¢ao do Contrato:

e 1desetembro de 2017 até 31 de Agosto de 2018.

V. Fung¢oes a desempenhar:
e Lecionagdo da disciplina a que se candidata, sem prejuizo de poder lecionar outras para as

guais o candidato esteja devidamente habilitado.

VI. Local de Trabalho:

Escola de Mdsica de Esposende
Av. Dr. Henrique Barros Lima
4740 Esposende

e

Estabelecimentos de Ensino parceiros no concelho de Esposende

Esposende, 24 de agosto de 2017

O Diretor Pedagdgico

Prof. Carlos Pinto da Costa



